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Willkommen

Guy Parmelin

Bundesrat

Vorsteher des Eidgendssischen Departements
fur Wirtschaft, Bildung und Forschung (WBF)

Sehr geehrte Damen und Herren

Die Schweiz zdhlt zu den fithrenden Standorten weltweit. Regelmassige
Spitzenplétze in internationalen Rankings belegen dies. Die innovativen und
wettbewerbsfahigen Unternehmen, exzellenten Hochschulen, erstklassigen
Fachkrifte und die hervorragende Infrastruktur bilden ein starkes Fundament.

Dies sind Errungenschaften, auf denen wir uns nicht ausruhen wollen. Als
Vorsteher des Eidgendssischen Departements fiir Wirtschaft, Bildung

und Forschung (WBF) setze ich mich dafiir ein, die ausgezeichneten Rahmen-
bedingungen zu erhalten und weiter zu festigen. Damit pflegen und stdrken

wir einen Standort Schweiz, der heute und morgen attraktiv ist. Er soll es loka-
len und internationalen Firmen sowie Forschungsanstalten aus allen Bran-
chen ermdglichen, auch weiterhin Bestleistungen zu erbringen. Diese Unter-
nehmen miissen ihren Weg konsequent verfolgen und sich so im globalen
Wettbewerb behaupten kénnen. Wenn diese Voraussetzungen erfiillt sind, kann
unser Land auch in Zukunft mit Leistung, Qualitdt und Innovation punkten.

Nicht zuletzt dank der guten Rahmenbedingungen, aber primér dank der
Produktivitdt und Innovationskraft der hiesigen Firmen, hat die Schweizer
Wirtschaft die internationalen Herausforderungen der vergangenen Jahre
sehr gut gemeistert.

Wir mochten, dass auch IThre Firma Teil dieser Erfolgsgeschichte wird. Eine
erste Orientierung bei der Standortwahl finden Sie im vorliegenden Handbuch.
Um mit Ihnen die spezifischen Vorziige und Gegebenheiten einzelner Stand-
ortfaktoren weiter zu vertiefen, stehen Ihnen die Ansiedlungsspezialisten von
Switzerland Global Enterprise und der Kantone hier in der Schweiz, aber
auch in den Swiss Business Hubs im Ausland beratend zur Seite. Sie kennen
die Anliegen und Bediirfnisse international titiger Firmen und das schwei-
zerische Wirtschaftsgefiige bestens und kénnen Sie tatkréftig unterstiitzen.

Wir freuen uns auf Sie!

Guy Parmelin
Bundesrat
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Switzerland Global Enterprise (S-GE) informiert im Auftrag

des Bundes (Staatssekretariats fiir Wirtschaft SECO) und der

Kantone potenzielle auslandische Investoren liber die beson-

deren Starken und Rahmenbedingungen des Wirtschaftsstand-
\ orts Schweiz. S-GE begleitet Unternehmen aus dem Ausland
und priift deren Potenzial und Projekte, bevor sie den Kantonen
Ubermittelt werden. Die Ansiedlung auslandischer Unterneh-
men durch die Kantone unterstiitzt S-GE mittels eines einheitli-
chen Auftritts der Schweiz und mit der Koordination der Aktivi-
taten aller in der schweizerischen Standortférderung beteilig-
ten Stellen.

~\
— 4 L
4 ] 3
R . .

yaifin 1
4 .

. )
Lnghtiemanagener:
Madut § [ Verkshes-
‘management

Hasn b T Business Engisersing
A s Acculerated 2013

S Coiean Execinhe MBAHSG [ \ ‘ |
Lehrgung 45 2

I — —oasme TEIN —
— B s el h—‘\N___-_\_
- e
—— va —I‘—_‘_‘-——-——.—._______ =
| OTEUNTE ES-MSG T Wirtichat: F —
) recht flir Hasager ]

U

Bild
Executive Campus HSG, St. Gallen



Inhaltsverzeichnis

DIE SCHWEIZ — IHR WIRTSCHAFTSSTANDORT 8
INNOVATION UND TECHNOLOGIE 10
Hotspot fiir Forschung und Entwicklung......................ccoo. 11
Fiihrende Industrien und Technologien 12
Starkes Bildungssystem .................oocooiiiiiiii 13
SICHERHEIT UND VERTRAUEN 14
Verldssliche Governance ... 15
Liberaler Arbeitsmarkt......................... 16
Solider Finanz- und Kapitalmarkt ... 17
Attraktive SteUeIn..................coooiiiiii e 18
Einfache Unternehmensgriindung......................coo, 19
UMFELD UND LEBEN 20
Einzigartige Lebensqualitdt..........................on 21
Internationales Umfeld......................... 22
Zuverldssige Infrastruktur...................occocoiii 23
1 SCHWEIZ IM UBERBLICK 24
1.1 Geografie...............ocoiii 25
1.2 KUHMA ..o 25
1.3 Politisches System...................ococoiiiiii 26
1.3.1  Foderalistische Struktur ... 26
1.3.2  Gewaltenteilung auf Bundesebene............................. 26
1.3.3  Direkte Demokratie und Konkordanzsystem ................. 27
1.3.4  Politische Stabilitdt und sozialer Friede......................... 27
1.4 Offentliche Finanzen ................................... 28
1.5 Neutralitat ... 28
1.6 BevOIKerung. ... 28
1.7 Weltoffenheit und Internationalitdt................................. 29
1.7.1  Sprachenund Herkunft...................................... 29
1.7.2  Internationale Organisationen........................ccococorenns 29
2 WIRTSCHAFTSSTRUKTUR 30
2.1 Bruttoinlandprodukt und Branchenstruktur ................. 31
2.2 Internationale Verflechtung............................... 34
2.2.1  Giiter- und Dienstleistungsverkehr .......................... 34
2.2.2  Direktinvestitionen.....................i 35
2.3 Bedeutende Technologien und Industrien .................... 36
2.3.1 Kiinstliche Intelligenz.........................cocociii 36
2.3.2  Robotik............coo 36
2.3.3  Advanced Manufacturing....................ccccocoooeiiin. 36
2.3.4 Personalisierte Gesundheit........................ 37

2.3.5
2.3.6
2.3.7
2.3.8
2.3.9
2.3.10

3.1
3.2
3.2.1

3.2.2
3.2.3
3.3

3.4

3.4.1
3.4.2
3.43
3.4.4
3.5

3.5.1
3.5.2
3.5.3
3.6

3.6.1
3.6.2

4.1

4.2

4.2.1
4.2.2
4.2.3
4.2.4
4.2.5
4.2.6
4.2.7
4.2.8
4.3

5.1
5.1.1

Blockchain....................

Life Sciences................

Ingenieurwesen

Informations- und Kommunikationstechnologie (ICT). 38
Finanzwesen........................ .. 39

Headquarter in der Schweiz 39
WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN 40
Wirtschaftsfreiheit ... 41
Internationaler Giiter- und Dienstleistungsaustausch... 42
Freihandelsabkommen, WTO und Abbau von

Handelsbeschrankungen ..., 42
ZOIWESEN ... 42
Ursprungsregelung...................cocoooiiiiiiii 43
Schutz des freien Wettbewerbs ... 43
Schutz des geistigen Eigentums......................c.cooe, 43
Patente.................i 43
Marken ..........oooiiiiiiiii e, 44
Design............... 45
Urheberrecht..................c 45
Produktvorschriften und Produkthaftung..................... 45
Lebensmittel ... 46
Pharmazeutische Produkte........................ 46
Medizinprodukte ..o, 46
Raumplanung und Umweltschutz................................ 47
Bau- und Planungswesen.........................occocoooiii, 47
UmWelt.......ooooii e 47
DIE SCHWEIZ UND EUROPA 48
Handel und Direktinvestitionen ......................c.c.c........ 49
Politische und wirtschaftliche Zusammenarbeit............ 49
Personenfreiziigigkeit.......................... 49
Schengen-Abkommen....................ocooiiii, 50
Abbau technischer Handelshemmnisse......................... 50
Forschung ... 50
Schienen-, Strassen- und Luftverkehr ............................ 50
Offentliches Beschaffungswesen ............................... 51
Handel mit Agrarprodukten........................cocoooi, 51
ZiNSbeSteUTUNE ............oooviiiiiiii e 51
BUTO ..o 51

GRUNDUNG UND UNTERNEHMENSFUHRUNG 52
Gesellschaftsformen............................................... 53
Aktiengesellschaft (AG)....................cocooiiiii 54

HANDBUCH FUR INVESTOREN | SWITZERLAND GLOBAL ENTERPRISE | S-GE.COM/INVEST | INVEST@S-GE.COM

5


http://www.s-ge.com/invest
mailto:invest%40s-ge.com%0D?subject=

5.1.2
5.1.3
5.1.4

5.1.5
5.1.6
5.1.7
5.1.8
5.2
5.3
5.4
5.5
5.5.1
5.4.2
5.5.3

6.1
6.1.1
6.1.2
6.2
6.2.1
6.3
6.3.1
6.3.2
6.3.3
6.4
6.4.1
6.4.2

6.4.3

6.4.4
6.5

7.1
7.1.1
7.1.2
7.2
7.2.1
7.2.2
7.3
7.3.1
7.3.2
7.4
7.5
7.5.1
7.5.2
7.5.3
7.5.4

8.1
8.2
8.2.1
8.2.2
8.2.3
8.3

Gesellschaft mit beschriankter Haftung (GmbH) ............ 54

Zweigniederlassung. ... 54
Kommanditgesellschaft fiir kollektive Kapital-

anlagen (KKK) ..., 57
Einzelunternehmen ... 57
Kollektivgesellschaft.....................oci 57
Joint Venture ............. 57
Einfache Gesellschaft ... 57
Rechnungslegung......... 57
Revision.................. 57
Aktienrechtsrevision............ 58
Unternehmensgriindung .... 58
Vorgehen und Ablauf....... 58
Handelsregistereintrag.... 59
GrindungskoSten ..., 59
VISA, AUFENTHALTS- UND
ARBEITSBEWILLIGUNGEN 60
Einreise und Visa.... 61
Visumvorschriften . 61
Visumverfahren .................... 62
Aufenthalt und Niederlassung 62
Familiennachzug ..., 63
Aufenthalt ohne Erwerbstatigkeit............................... 63
Aufenthalte bis drei Monate..........................coo, 63
Langere Aufenthalte ... 63
Spezialfall: Studierende.........................cc 64
Aufenthalt mit Erwerbstatigkeit................... 64
Anerkennung ausldndischer Diplome.......................... 64
Aufenthalt und Erwerbstétigkeit von EU-/EFTA-
StaatsangehOorigen ... 66
Aufenthalt und Erwerbstétigkeit von Nicht-
EU-/-EFTA-Staatsangehorigen........................ccccooo, 66
Stagiaires/Praktikanten........................ 67
Einblrgerung...............coooiiiiiii 67
IMMOBILIEN 68
Suche nach dem geeigneten Objekt ............................. 69
Wohn- und Geschiftsliegenschaften........................... 69
Temporire Unterkiinfte/moblierte Wohnungen............. 69
Geschéftsimmobilien ... 70
MIBLE.......oiiiiiiii e, 70
Kauf ... 71
Wohnimmobilien........................ 72
MIBLE.......oiiiiiiiii e, 72
Kauf ... 73
Baubewilligung..................ccooii 74
Grundstiickerwerb durch Personen im Ausland ............ 74
Bewilligungsfrei ... 74
Bewilligungspflicht..................... 75
Bewilligungsgriinde.......................oco 75
VOLZUE. ..o 75
ARBEITSMARKT UND ARBEITSRECHT 76
Erwerbstétigkeit und Arbeitslosigkeit............................ 77
ArbeitSKOSteN ...........ooovoiiiiii e 78
LONNE ... 78
Personalzusatzkosten ..., 78
ProduktiVitat................ooooiiiii 78

Arbeitsvertrag und Arbeitnehmervertretung................. 79

8.3.1
8.3.2
8.3.3
8.4

8.4.1

8.4.2
8.4.3
8.4.4
8.4.5
8.5

8.5.1
8.5.2
8.6

8.6.1
8.6.2
8.6.3
8.6.4
8.6.5

8.6.6
8.6.7
8.6.8
8.7

8.7.1
8.7.2
8.7.3
8.7.4

9.1
9.1.1
9.1.2
9.1.3
9.14
9.2
9.3
9.3.1
9.3.2
9.4
9.4.1
9.4.2
9.4.3
9.5
9.6

10

10.1

10.1.1
10.1.2
10.1.3
10.1.4
10.2

10.3

10.3.1
10.3.2
10.3.3
10.3.4
10.3.5

Einzelarbeitsvertrag...................ccococoiioiiiiii 79
Gesamtarbeitsvertrge ... 80
Mitwirkung und Arbeitnehmervertretung....................... 80
Arbeitszeitund Ferien.................................................. 81
Normalarbeitszeit, Hochstarbeitszeit und

Arbeitszeitmodelle..................................................... 81
Uberstunden und Uberzeit .................cccocoovvvivecc 81
Tages- und Abendarbeit ... 81

Nachtarbeit, Arbeit an Sonn- und Feiertagen ................. 82
Ferien- und Feiertage .....................coccocoiiiiiiniiii 82

Kiindigung und Kurzarbeit........................ccooi. 82
Kiindigungsfristen und Kiindigungsschutz.................... 82

Kurzarbeit und Massenentlassungen............................. 83
Sozialversicherungen ... 83
Alters- und Hinterlassenenversicherung...................... 85
Invalidenversicherung....................ccoccooiiii 85
Unfallversicherung ..., 85
Krankenversicherung und Krankentaggeld ................. 85
Erwerbsersatz (EO), Mutterschaftsentschidigung,
Vaterschaftsurlaub.......................
Arbeitslosenversicherung

Berufliche Vorsorge ...

Familienzulagen ...

Personalsuche...................

Offentliche Arbeitsvermittlung ... 87
Private Personalvermittler.........................co 87
Headhunter..................ii 87
Personalverleih/Temporadrarbeit ... 87
FINANZPLATZ UND KAPITALMARKT 88
Banken ... 89
Struktur und Rahmenbedingungen............................. 89
Aufsicht ... 90
Dienstleistungen.................o.oooiiiiiiiii 90
Einlagensicherung..................i 91
Schweizer Borse: SIX Swiss Exchange ............................. 91
Geschifts- und Immobilienfinanzierung..................... 92
Finanzierung der laufenden Geschiftstitigkeit.............. 92
Hypotheken. ... 93
Risikokapital ..o 93
Venture Capital ... 93
Business Angels ... 94
Staatliche Unterstlitzung.................ccocooeiiienii 94
Zinsen und Kapitalkosten ... 95
Inflation............cooooiii 95

UBERBLICK UBER DAS SCHWEIZER

STEUERSYSTEM 96
Unternehmensbesteuerung................ccoccoceeeviiion. 97
Gewinnsteuer - Bundesebene ... 97
Gewinnsteuer - Kantons- und Gemeindeebene............. 98
KapitalSteuer............coocoviiiiiii e 99
Steuererleichterungen.....................c..coooii 99
Steuerbelastung im internationalen Vergleich................ 100
Besteuerung natiirlicher Personen.................................. 101
EinkommenssSteuer ..o 101
VermogensSteUeT ...............ocuioiiiiiiiiiii e 102
EXpatriates.............ccooiiiiiiiii 102
GIeNZGANEET ... 102
Besteuerung nach Aufwand (Pauschalbesteuerung) ..... 103



10.3.6
10.4

10.4.1
10.4.2
10.4.3
10.5

10.5.1
10.5.2
10.5.3
10.5.4
10.5.5
10.5.6
10.5.7
10.5.8
10.5.9
10.6

10.6.1
10.6.2
10.7

10.8

10.9

11
11.1
11.1.1
11.1.2
11.1.3
11.1.4
11.2
11.3
11.4
11.4.1
11.4.2
11.5
11.6
11.6.1
11.6.2

12
12.1
12.1.1
12.1.2
12.2
12.3
12.3.1
12.3.2
12.3.3
12.4
12.5
12.5.1
12.5.2
12.6

12.6.1
12.6.2
12.6.3
12.6.4

13
13.1

Erbschafts- und Schenkungssteuer ................................. 103

Verrechnungssteuer (Quellensteuer) ............................. 104
Inlédndische Steuersétze.....................c..ccccooi 104
Steuersdtze gemiss Doppelbesteuerungsabkommen.... 104
Bilaterale Vertrage mitder EU.......................ccoo, 105
MehrwertSteUer ..o
Steuerpflichtige Personen ...

Steuerbare Leistungen. ...,
Steuerbarer Betrag..................ccoccoooiiiii
STEUETSALZE ...
Ausgenommene und befreite Umsédtze ........................ 106
Abzug von VOIStEUEIT .............cooiiioiiiiiiee 107
EXPOIte . ... 107
Internationale Geschaftstatigkeit.............................. 107
Unternehmen mit Sitzim Ausland ............................ 108
Sonstige SteUeITL .............ocooiiiiiiiic i 108
Stempelabgaben ... 108
Liegenschaftssteuern.......................ccoccooiiiii 108
Doppelbesteuerungsabkommen........................cccoooee 109
Verrechnungspreisvorschriften................................. 109
BEPS 2.0, 109
INFRASTRUKTUR 110
Verkehr.............
Strassenverkehr.....

Schienenverkehr
Schifffahrt.................
Luftverkehr..................
Kommunikation......................
Energie ...
WASSET ...
TrinkWasSer. ..o
Abwasserentsorgung und Gewésserschutz
Post...................

Gesundheitswesen

Medizinische Versorgung...................c.ccocooiiiiiiino. 117
Krankenversicherung.................cccocooii 117
BILDUNG UND FORSCHUNG 118
Schul- und Berufsausbildung.........................ccooo 119
Grundschule und weiterfithrende Ausbildung............... 119
Berufsbildung ... 122
Weiterbildung ... 122
Universitdten/Hochschulen....................., 122
Universitdre und technische Hochschulen................... 122
Fachhochschulen................... 124
Executive-MBA-Programme EMBA......................... 124
Internationale Privatschulen und Internate.................. 125
Forschung und Entwicklung........................., 125
Forschungsstandort Schweiz ................................. 125
Internationale Forschungszusammenarbeit................. 127
Switzerland Innovation - Der Innovationspark

der SChWeiz ... 128
Innovationsschwerpunkte. ... 128
Switzerland Innovation Parks ..., 128
ZICIGIUPPE. ..ot 129
LeiStungen. ..o 129
LEBEN IN DER SCHWEIZ 130
Sicherheit und Lebensqualitét.........................ocooo 131

13.2
13.2.1
13.2.2
13.3
13.3.1
13.3.2
13.4
13.5
13.6
13.7
13.7.1
13.7.2
13.8

14
14.1
14.2
14.2.1
14.2.2
14.2.3
14.2.4

14.2.5

15
15.1
15.1.1
15.2
15.2.1
15.2.2

15.3

Wohnungsmiete................cccocoiiiiiiiii e
Kaution und Mietvertrag..............c.c.ccccocoooovoeiniooinnn,
Hausordnung und Verwaltung.......................ccccooo,
Telefon, Internet und Fernsehen .
Versicherungen...................ccoooiiii
Offentlicher Verkehr ...,
Freizeitgestaltung ................c.ccocooiiiiiii
Freizeit- und Kulturangebot......................
Vereine und Freiwilligenarbeit............................
Einkommen und Lebenshaltungskosten......................... 136

INVESTMENT PROMOTION
Zustiandigkeiten und Dienstleistungen ... .
Forderpolitik und Instrumente ...,
Kantonale Forderung.......................cocoiiiiiiii,
Steuererleichterung im Rahmen der Regionalpolitik ..... 140
Switzerland Innovation ... 141
Innosuisse - Schweizerische Agentur fiir
Innovationsforderung....................ccooiii 141
Technologie- und Griinderparks ... 141

ANHANG
Internationales Netzwerk ..o, 145
Swiss Business Hubs Standortpromotion........................ 145
Nationales Netzwerk.......................oociii, 146
Kantonale Wirtschaftsférderungsstellen....................... 146
Kantonsiibergreifende Standortmarketing-

Organisationen ................cooooiiiiiiiii e 147
Abbildungsverzeichnis. ..., 148

Ausschliesslich zum Zweck der besseren Lesbarkeit wird in dieser Broschire auf die
geschlechtsspezifische Schreibweise verzichtet. Alle personenbezogenen Bezeichnungen
sind somit geschlechtsneutral zu verstehen.

HANDBUCH FUR INVESTOREN | SWITZERLAND GLOBAL ENTERPRISE | S-GE.COM/INVEST | INVEST@S-GE.COM

7


http://www.s-ge.com/invest
mailto:invest%40s-ge.com%0D?subject=

DIE SCHWEIZ -
IHR WIRTSCHAFTS-
STANDORT

Die Schweiz ist der wettbewerbsfahigste Wirtschafts-
standort der Welt. Innovationskraft und Technologie, ein
liberales Wirtschaftssystem, politische Stabilitat

und die enge Verflechtung mit auslandischen Markten,
ein exzellentes Bildungs- und Gesundheitssystem,
eine hervorragende Infrastruktur und eine hohe Lebens-
qualitat sowie ein kompetitives Steuersystem sind
gute Grunde, um sich als Unternehmen in der Schweiz
niederzulassen.

INNOVATION +
TECHNOLOGIE



SICHERHEIT +
VERTRAUEN

UMFELD +
LEBEN

Top 10 der beliebtesten
Lander fur Expats
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