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Switzerland Global Enterprise (S-GE) est 'organi-
sation officielle suisse chargée de la promotion des l
exportations et de la place économique. Agissant
comme une plateforme de conseil et de marketing,
nous soutenons les PME suisses dans leurs activités
internationales, ainsi que les entreprises étrangéres
innovantes présentant un intérét et du potentiel pour

une implantation en Suisse. Notre réseau extérieur
est intégré aux représentations suisses du Départe-
ment fédéral des affaires étrangéres DFAE dans

31 pays. Dans plus de 70 pays, nous soutenons nos
clients en collaboration avec les représentations
diplomatiques suisses et, dans d’autres pays, avec
lappui d’'un réseau mondial de partenaires.
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Un travail considérable dans un environnement
complexe

Notre situation de départ commune est solide: grace a leur force d’'innovation,
les PME suisses actives a l'international suscitent une forte demande dans
le monde entier. Parallelement, la Suisse est tres bien placée dans le contexte
actuel de concurrence croissante entre Etats pour attirer des entreprises
étrangeres particulierement innovantes dans les technologies clés. Et ce, malgré
la crise du coronavirus. En 2022, alors que nous vivons une phase de reprise
décisive, il s’agit maintenant d’exploiter au mieux cette position de force. Car
sur le long terme, rien n’est jamais acquis pour les entreprises et la place
économique suisses en termes de compétitivité, de force d’'innovation ou de
capacité productive. Sous 'influence des tensions géopolitiques, des nou-
velles politiques industrielles et de 'absence de prévisibilité macroécono-
mique, mais aussi dans le contexte de la transformation numérique et d'une
économie plus durable, les affaires internationales sont a la fois toujours

plus complexes, mais aussi plus riches en opportunités.

C’est précisément la que nous intervenons avec nos partenaires, tant pour la
promotion des exportations que pour la promotion de la place suisse: en
fournissant des prestations communes, nous faisons en sorte que les affaires
internationales soient moins risquées et plus prometteuses pour nos clients.
Moins de risques, car nous soutenons les entreprises de maniere ciblée dans
leur prise de décision. Et plus d'opportunités, car nous leur ouvrons régu-
lierement de nouvelles perspectives commerciales a I'étranger. Nous créons
ainsi de la valeur pour nos clients et pour la Suisse - une mission extréme-

ment valorisante pour notre organisation et nos partenaires.

Cette brochure annuelle donne un apercu de la stratégie et des priorités qui
nous permettront de réaliser nos buts sur la durée. S'il fallait les résumer en une
phrase, on pourrait dire: nous mettons tout en ceuvre jour apres jour pour créer
une valeur ajoutée optimale pour toute entreprise qui souhaite bénéficier de
nos services! Il va sans dire que ce focus a été longuement miiri. Cette brochure
vise a en donner un apergu transparent aux milieux intéressés et a resserrer
encore la collaboration avec les clients et les partenaires en favorisant la

discussion sur les similitudes et priorités stratégiques.

RUTH METZLER-ARNOLD SIMONE WYSS FEDELE
Présidente du conseil d’administration CEO
Switzerland Global Enterprise Switzerland Global Enterprise
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ECONOMIE EXTERIEURE

Créer de la L’économie extérieure suisse revét une importance
valeur ensemble considérable pour la prospérité de notre pays. Il est
p our |. a S u | sse lc}f)nc 1nd1.spensajble que 1e§ PME su1?ses act.lves a

international aient le meilleur acces possible aux
marchés étrangers et que les entreprises étrangeres
innovantes puissent contribuer a '’épanouissement
de notre économie de maniere optimale. Voila ce a
quoi nous nous employons en collaboration avec nos
partenaires en Suisse et a I'’étranger.

Grace a notre excellent réseau de partenaires et a la
cocréation dans la fourniture de prestations, les bases
actuelles de la promotion des exportations et de la
place économique suisses sont solides: la preuve en
est que selon I'International Trade Center, S-GE
compte parmi les organisations de promotion du
commerce et de I'investissement les plus efficaces

0O au monde (d’apres World Class Organizational
/I /I 6 /O Performance Level 2019).

Quote-part du commerce
extérieur (biens)

90 %

des exportateurs
suisses sont des PME

40 %

Contribution
du commerce

extérieur au PIB

70 %

des actifs en Suisse
travaillent dans une
entreprise internationale
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DEPARTEMENTS FEDERAUX

o Département fédéral de I'’économie,
de la formation et de la recherche DEFR

ORGANISATIONS LIEES - SECO, SEFRI REPRESENTATIONS
A LA CONFEDERATION o Département fédéral des affaires DIPLOMATIQUES
 Innosuisse étrangeres DFAE e Ambassades et consulats généraux
« Assurance suisse contre les - DR, DPD, PRS - Réseau extérieur de S-GE
risques a I'exportation SERV o Département fédéral des finances DFF (Swiss Business Hubs)
e Suisse Tourisme ST - SFI - swissnex (réseau du SEFRI a
 Switzerland Global o Département fédéral de l'environnement, I'étranger)
Enterprise S-GE des transports, de 'énergie et de la /- Suisse Tourisme a l'étranger
« Switzerland Innovation communication DETEC "
‘ - OFEN

~ NOS CLIENTS
o Dans le cadre de la promotion des exportations,
nous ciblons les PME ayant besoin d'un soutien
pour se lancer a I'étranger.

o Dans le cadre de la promotion de la place écono-
mique, nous ciblons les entreprises étrangeres a fort
potentiel d’'innovation, qui apportent a notre pays
des technologies d’avenir et une forte valeur ajoutée.

l

ORGANISATIONS PRIVEES CHAMBRES DE COMMERCE
 Associations professionnelles o Chambres de commerce bilaté-
et de branches IMPLANTATIONS INTERNATIONALES rales en Suisse et a I'étranger
 Plus de 500 experts privés en e 26 cantons ¢ Chambres de commerce

Suisse et a l'étranger o Promoteurs régionaux: cantonales
« Partenaires stratégiques - Basel Area Business & Innovation

Greater Geneva Bern area
Greater Zurich Area
St.GallenBodenseeArea

o Hautes écoles et universités



ECONOMIE EXTERIEURE

Mandats de la
Confédération
et des cantons

BASES LEGALES

94014

Loi fédérale sur la
promotion des exportations

<194.2

Loi fédérale concernant

la promotion des conditions
d’implantation des
entreprises en Suisse

S-GE est mandatée par la Confédération (SECO) pour
promouvoir les exportations depuis 1927, et est chargée
par le SECO et I'ensemble des cantons de la promo-
tion de la place économique depuis 2008. Ces missions
sont fondées sur le message sur la promotion écono-
mique de la Confédération, dont 'objectif est de créer
de la valeur ajoutée pour la place économique suisse
grace a des PME suisses plus compétitives et a des
créations d’emplois a forte valeur ajoutée.

Association privée a but non lucratif, S-GE se concentre
sur I'exécution de mandats de prestations et de coordi-
nation. Pour la promotion des exportations, elle fournit
des informations et des conseils aux PME suisses,
pour la promotion de la place suisse, elle se voue a des
tache de promotion et de prospection. Pour ces deux
mandats, S-GE agit comme une plateforme d’'intermé-

diation pour les partenaires associés a la fourniture
des services.




MANDAT DE BASE:
Augmentation des investisse-
ments directs étrangers en
Suisse

MANDAT DE PRESTATIONS:

« Promotion de la place
économique et d’innovation
suisse

« Conseils et accompagnement
des sociétés en accord avec les
cantons et régions

MANDAT DE COORDINATION:

» Présentation harmonisée de la
Suisse a l'étranger

ol
E s-ge.com/membres

ECONOMIE EXTERIEURE

S-GE et son réseau extérieur (Swiss Business Hubs)
sont financés par des fonds publics. C’est pourquoi
les services d'intérét général sont fournis gratuite-
ment et le soutien individualisé est délivré aux entre-
prises a prix cotitant. Le financement annuel est fixé
dans les mandats de base et les mandats supplémen-
taires et, pour la gestion du réseau extérieur, dans
une convention tripartite entre le DFAE, le SECO et
S-GE. A ces fonds s’ajoutent les cotisations annuelles
des quelque 2000 membres de S-GE.

Promotion des exporta-
tions (2020-2023)

MANDAT DE BASE:

Améliorer les performances des
acteurs économiques suisses
actifs a linternational

MANDAT DE PRESTATIONS:
« Informations et conseils

MANDAT DE COORDINATION:

« Fonction d'intermédiaire et de
plateforme pour les partenaires
afin d’assurer un soutien
optimal aux PME

MANDATS SUPPLEMENTAIRES:

« Mandat Infrastructures
(2022-2024)

» Mandat Cleantech
(2020-2023)

« Mandat Liechtenstein
(2022-2023)

STRATEGIE + PRIORITES 2022
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STRATEGIE

Notre nouvelle

stratégie

Message sur la
promotion €écono-
mique 2020-2023

«La promotion économique
(promotion des exporta-
tions, promotion de la place
économique suisse a I'’étran-
ger et SERV) a pour objectif
d’accroitre la performance
des acteurs économiques, de
renforcer le profil de la place
économique suisse et, en
définitive, de maintenir des

emplois a forte valeur ajoutée.»

La nouvelle stratégie de S-GE, plus afftitée, est
entrée en application le 1 janvier 2022. Elle met
I'accent sur une orientation client cohérente,
ainsi que sur la fourniture intégrée de prestations
avec des partenaires.

La stratégie, que S-GE a mise au point au point en
concertation avec ses donneurs d’ordres et partenaires,
s’appuie sur le message sur la promotion écono-
mique de la Confédération en vigueur et se déroule
sur cinq ans. Cette approche dynamique et intégra-
tive nous permet de réagir rapidement aux besoins des
clients en constante évolution et aux modifications
de I'environnement économique et politique, tout en
agissant en accord avec la politique économique
extérieure de la Confédération et ses objectifs de
développement durable.



MANDATS
Quel est notre role?

Il consiste a améliorer la compétitivité des PME suisses et a
créer des emplois de qualité et de la valeur ajoutée en Suisse,
conformément a nos mandats.

DETERMINATION
Pourguoi notre travail est-il important?

Parce que nous créons de la valeur pour nos clients et de la prospérité
en Suisse en collaboration avec nos partenaires.

AMBITION
Que voulons-nous accomplir?

Obtenir le plus grand bénéfice possible pour nos clients
et contribuer a la prospérité de la Suisse grace a des
prestations de services fournies en partenariat.

FOCUS
Quelles sont nos priorités?

Comme nos clients sont au cceur de notre action, nous voulons
concentrer nos soutiens sur les PME suisses actives a
Uinternational et les entreprises étrangéres innovantes présentant
un intérét et du potentiel pour une implantation en Suisse.

FACTEURS DE REUSSITE STRATEGIQUES
Comment vivons-nous notre stratégie?

Nous mettons en ceuvre notre stratégie en nous concentrant sur six
facteurs de réussite stratégiques créateurs de valeur pour nos clients.

= % & o @ 2

Offre sur Réseau de parte- Présence Collaborateurs Transition numé- Durabilité
mesure naires pertinent mondiale ciblée engagés rique intelligente intégrée
pour les clients




STRATEGIE

Le contexte
économique
international

Tendances
mondiales

Ces quatre grandes tendances
sont des facteurs influencant
de maniere déterminante
l'activité des PME suisses a
I'international et I'attractivité
de la place économique:

« les tensions géopolitiques

o la durabilité

o la transformation numérique

« l'absence de prévisibilité sur
le plan macroéconomique

forte

Attractivité de la
place économique
suisse

faible

Afin de définir la bonne stratégie en matiere de pro-
motion des exportations et de la place économique,
nous avons analysé les tendances qui influencent

le systeme commercial international et I'attractivité
de la place suisse. Puis nous en avons déduit de
possibles scénarios d’avenir pour '’économie extérieure
suisse. Notre stratégie est concue de maniere a ga-
rantir une valeur ajoutée optimale pour nos clients

dans tous les scénarios.

Exploiter pleinement
les avantages
compétitifs

Agir avec succés
dans un monde
multipolaire

Lutter a armes
inégales et agir avec
un pouvoir limité

bilatéral

multilatéral Systéme commercial inter-
national
Acces aux marchés
d’exportation importants
e
SCENARIOS
POUR LAVENIR

La fleche rouge indique la tendance
actuelle pour lannée 2022 et
au-dela. Nous nous attendons a ce
que lenvironnement de marché soit
marqué par la géopolitique et les
politiques industrielles étrangeres.
Nous devrons évoluer dans un
contexte plus difficile ou les PME

suisses actives a linternational
devront lutter a armes inégales et la
place économique agir avec une
moindre influence. Capproche
globale et intégrative de notre
stratégie nous permet de réagir a
temps a cette évolution, en
collaboration avec nos partenaires.
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Les tensions géopolitiques, la transformation numé-

rique, 'absence de prévisibilité sur le plan macro-
économique, ainsi que la volonté de s’engager en faveur
de la durabilité influencent aujourd’hui les entre-
prises dans leurs prises de décisions. S-GE met tout
en ceuvre avec ses partenaires afin d’anticiper leurs
nouveaux besoins, de soutenir les PME suisses dans
leur expansion a linternational (promotion des expor-
tations) et d’accompagner les entreprises étrangeres
innovantes présentant un potentiel et un intérét pour
une implantation en Suisse (promotion de la place
économique).



STRATEGIE

Les préoccu-
pations de nos
clients

Durabilité

PME suisses actives

) a linternational
Tensions

géopolitiques

Transformation

) . . numérique
Entreprises étrangeres E

innovantes

Absence de prévisibilité
macroéconomique

PROMOTION DES
EXPORTATIONS: BESOINS
ESSENTIELS DE NOS
CLIENTS

« Informations pratiques sur les
aspects techniques de l'export

« Stabilisation des marchés
existants et soutien pour
identifier de nouvelles
opportunités commerciales

« Soutien a la prise de décision
pour des marchés/canaux
d’approvisionnement et de
vente supplémentaires ou
alternatifs, et optimisation de
la chalne de valeur

« Pénétration du marché selon
une approche (numérique)
efficace

PROMOTION DE LA
PLACE ECONOMIQUE:
BESOINS ESSENTIELS
DE NOS CLIENTS

« Développer et diversifier leurs
activités mondiales a partir
d’'un site stable

« Accéder aux marchés et aux
talents

« Accéder a des pairs et ades
écosystémes d’entreprises

« Pénétrer le marché selon une
approche (numérique) efficace

STRATEGIE + PRIORITES 2022
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STRATEGIE

Am b Ition et En coopération avec nos partenaires en Suisse et a

focus

I'’étranger, nous avons 'ambition d’apporter la plus
forte valeur ajoutée possible a nos clients tout en
contribuant a la prospérité de la Suisse en accord
avec les objectifs de développement durable.

PARCOURS CLIENT — PROMOTION DE EXPORTATIONS

Awareness / . . . Market
Consideration Preparatory Insights Operations EXoanSion

NOTRE AMBITION NOTRE FOCUS

Nous souhaitons que chaque « Marché: « Marchés-cibles:

PME suisse intéressée et toutes les PME suisses marchés pour lesquels la

(potentiellement) active a potentiellement actives a demande des exportateurs

linternational,y compris les linternational ainsi que les est forte et dont le potentiel

start-up, puisse tirer le 48000 PME suisses déja est élevé.

meilleur parti possible de la présentes a linternational

promotion des exportations (chiffre de 'Office fédéral de « Hors focus:

suisses. la douane et de la sécurité les questions d’innovation et de
des frontieres) financement (transmission &

des partenaires)
» Groupe-cible:

PME présentant un degré « Notre valeur ajoutée:

de maturité a linternational expertise en matiére d’'interna-
faible & moyen (environ tionalisation et de commercia-
32400 PME présentes a lisation, réseau extérieur
linternational). mondial et réseau de parte-

naires, officialité



PARCOURS CLIENT -

Approche par
groupes-cibles

NOTRE AMBITION

En collaboration avec les
régions et les cantons, nous
souhaitons favoriser la
création d’emplois et de
valeur ajoutée en ciblant
laccueil d’entreprises
étrangéres a fort potentiel
d’innovation.

STRATEGIE

PROMOTION DE LA PLACE ECONOMIQUE

Conseil et accompagnement sur mesure, ciblés sur les besoins des entreprises

Coordination des partenaires

NOTRE FOCUS

» Groupe-cible: » Hors focus:
entreprises étrangeres a rachat d’entreprises suisses
fort potentiel d’'innovation par des entreprises étrangéres
actives dans lun des cing
focus technologiques « Notre valeur ajoutée:
suivants: fabrication expertise en matiére d’inter-
avanceée, intelligence nationalisation et de commer-
artificielle, blockchain, cialisation, réseau extérieur
santé personnalisée et mondial et réseau de parte-
robotique. naires, officialité

Marchés cibles:
approche proactive sur dix
marchés-cibles, approche
réactive sur les autres
marchés.

STRATEGIE + PRIORITES 2022
15



STRATEGIE

Les six facteurs Nous aurons réussi a mener a bien notre stratégie,
de réussite en collaboration avec nos partenaires, si nous par-

stratégiques

venons a développer durablement une offre ciblée
sur les besoins de nos clients, a batir et faire vivre un
réseau de partenaires intégrés pertinent pour nos
clients, a faire en sorte que notre présence mondiale
soit en adéquation avec les besoins clients, a recruter
et a fidéliser des collaborateurs engagés afin d’assurer
la flexibilité de notre organisation vis-a-vis de I'exté-
rieur. Ce faisant, nous veillerons a utiliser intelligem-
ment le numérique et intégrerons systématiquement
les éléments clés du développement durable dans
notre modele d’affaires.

OFFRE SUR MESURE

1l s’agit d’anticiper les besoins de nos clients et d’y répondre en leur
proposant des services sur mesure développés conjointement avec
nos partenaire.

Exemple concret: La plateforme self-service «GoGlobal Cockpit»,
lancée en avril 2020, propose aux PME actives a l'international des
informations personnalisées 24 heures sur 24 pour les aider a se lancer
sur de nouveaux marchés. Deux ans apres son démarrage, 725 entre-

prises sont aujourd’hui actives sur la plateforme. Au total, 7% de tous
les services individuels sont fournis via la plateforme.

RESEAU DE PARTENAIRES PERTINENT POUR LES CLIENTS

1l s’agit de batir et de faire vivre un réseau de partenaires pertinent

pour nos clients. Lapproche intégrée des partenaires permet de : ®
générer un impact optimal a toutes les étapes du parcours client et ! & O
de garantir la productivité et la subsidiarité du dispositif.

Exemple concret: Innosuisse, Swissnex et S-GE ont fait une
présentation commune aux Swiss Startup Days a Berne, dans le
but de montrer comment les trois partenaires cooperent pour
soutenir et accompagner les start-up dans leur expansion sur des
marchés existants ou dans de nouveaux pays.



STRATEGIE

PRESENCE MONDIALE CIBLEE

Pour garantir une couverture mondiale et une qualité constante de nos
services, nous mettons en commun nos ressources sur les marchés
clés a fort potentiel export et, sur tous les autres marchés, offrons des
services de base par l'intermédiaire de partenaires qualifiés.

Exemple concret: nous associons régulierement de nouvelles
chambres de commerce bilatérales a la fourniture intégrée des presta-
tions de services, apres un onboarding adhoc. Citons les chambres de
commerce du Maroc et de 'Egypte, qui ont rejoint en 2021 notre réseau
qui regroupe aujourd’hui 22 chambres de commerce bilatérales.

COLLABORATEURS ENGAGES

Nous développons les compétences de nos collaboratrices et collabora-
teurs et les motivons a s'engager pleinement. Nous renfor¢ons ainsi
notre profil d'organisation flexible et orientée client.

Exemple concret: pour recueillir différents éclairages sur nos activités,
présentes et a venir, nous avons associé a I'élaboration de la nouvelles
stratégie des collaboratrices et collaborateurs de S-GE répartis dans huit
«sprint teams». Leur contribution a été tres précieuse.

Q.00
P”w“ﬂ

TRANSITION NUMERIQUE INTELLIGENTE
Nous utilisons les technologies numériques et les connaissances
produites a partir des données de fagon a aider nos clients de maniere

optimale dans leur parcours.

Exemple concret: le Digital Event Journey est un bon exemple de
numérisation intelligente qui renforce notre vision et a un vrai impact
sur nos clients. Développé et mis en ceuvre par une équipe interdiscipli-
naire, il offre aux clients une expérience continue, de I'inscription a la

. participation a un événement.

DURABILITE INTEGREE
Nous intégrons les objectifs de développement durable de la
Confédération a notre activité principale afin d’atteindre nos buts.

Exemple concret: En accord avec les objectifs de développement
durable des Nations Unies, S-GE crée une plateforme sur la préser-
vation des ressources a l'usage des entreprises et nouvelles tech-
nologies. Nous complétons notre action dans ce domaine par des
échanges de connaissances réguliers avec des tiers et en intégrant
la question de la durabilité dans les affaires a I'international et dans
le processus d'implantation de sociétés en Suisse, tant au niveau
de la prospection que du conseil.

St

STRATEGIE + PRIORITES 2022
17



STRATEGIE

C e q ul Notre ambition est un puissant moteur pour la mise

nous gu | d e en ceuvre de la stratégie. Nous visons une croissance
qualitative tant dans la promotion des exportations
que dans la promotion de la place suisse. Nous privilé-
gions la création de valeur pour nos clients en colla-
boration avec nos partenaires. Pour vérifier que nous
avons pris la bonne orientation, compte tenu des
exigences de nos donneurs d’ordres, nous passons
régulierement en revue les points de reperes suivants.

PROMOTION DES EXPORTATONS

PORTEE

PME soutenues Nombre d’entreprises ayant sollicité une prestation S-GE

CLIENTS

Taux de recommandation  Détermination du taux de recommandation (satisfaction client 6 & 10) 6 mois
aprés sollicitation d’'une prestation export

Indicateur d’impact Evaluation de l'impact 3 & 6 mois aprés sollicitation de la prestation export. Au
moins un impact concret mentionné (ex. nouveau marché ouvert, contacts noués,
compétences export acquises, etc.).

PARTENAIRES

Projets communs / Développement et mise en ceuvre en commun de projets pertinents pour
initiatives partenaires les clients. A cet égard, lutilisation de synergies et la mise en commun des
différentes compétences sont essentielles.

PROMOTION DE LA PLACE ECONOMIQUE

Ouverture de nouveaux réseaux / écosystémes

Réunions qualifiées

Projets d’implantations transmis aux cantons

Satisfaction clients
Taux de réponse

Implantations réalisées en collaboration avec des partenaires
Proportion du nombre total d’implantations en Suisse, selon enquéte de la CDEP

Emplois projetés aprés 3 ans
Valeur moyenne créée par projet lorsque S-GE est impliquée

Satisfaction des cantons concernant la fourniture des prestations (1 - 6)



Nous nous
fixons des
priorités

NOS PRIORITES POUR
2022 ET AU-DELA

Aprés deux ans de gestion de
crise liée a la pandémie, 2022
devrait rimer avec reprise pour
nos clients et avec consolidation
et développement pour S-GE.
Pour étre en adéquation avec les
besoins de nos clients a lavenir,
nous avons fixé les priorités
suivantes.

STRATEGIE

Nous nous fixons de priorités annuelles qui visent
la satisfaction des besoins clients et qui s'appuient

sur les facteurs de réussite stratégiques.

Ces priorités

servent de base aux objectifs de nos collaborateurs

et a la coopération avec les partenaires.

Stratégie

= £

Etre leader en termes de proximité
et d’expérience client

Développer les compétences et
engagement de nos collaborateurs

Etablir un écosystéme de
coordination et de coopération

7

@ Ao =
Renforcer notre leadership
en matiére de produits

xHE 2
Aiguiser notre excellence
opérationnelle

STRATEGIE + PRIORITES 2022
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EXEMPLES DE REUSSITE

Le succés de nos
clients est notre
succes

Le client est au coeur de notre
activité. Ces exemples illustrent le
travail effectué avec les clients.

Grace au soutien de S-GE et
de son réseau mondial, la
société Ifanger AG, qui fa-
brique des outils de coupe, a
pu, malgré les restrictions
anti-Covid, participer a des
rencontres virtuelles avec des
partenaires commerciaux
potentiels au Vietnam. Ces
efforts ont porté leurs fruits
puisque la société a pu scel-
ler un partenariat avec un
distributeur vietnamien.

Ifanger AG

@)

%

Nispera est devenue en l'espace
de quelques années un fournis-
seur global de solutions intelli-
gentes pour la surveillance
d’installations de production
d’énergie renouvelable. Sa
plateforme de logiciels fournis
sous forme de services (SaaS)
est déja utilisée par plus de

150 éoliennes, 250 installa-
tions photovoltaiques et 20
centrales hydroélectriques
dans plus de 25 pays. Son
approche ciblée de nouveaux
marchés lui a permis de décro-

cher I'Export Award 2021.

Nispera AG
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La jeune entreprise Securaxis
SA a présenté sa technologie
d’analyse de la pollution
sonore sur le salon smart city
Autonomy Paris. Le stand
virtuel, de méme qu’'une
recherche de partenaires dans
plusieurs régions, lui ont été
fournis par S-GE en collabo-
ration avec Innosuisse.

Securaxis SA

EXEMPLES DE REUSSITE

Lentreprise japonaise origi-
naire de Chiyoda-ku qui
emploie 2300 personnes a
préféré la Suisse aux Pays-
Bas. Apres la commercialisa-
tion initiale de lanti-cancé-
reux «Futibatinib», la Suisse
accueille aussi le siege euro-
péen de la société, gréace a
une collaboration fructueuse
avec Greater Zurich Area. La
société prévoit d’accrofitre son
effectif helvétique de 10 a

30 personne d’ici trois ans.

Taiho Pharmaceutical

Le francais Incepto Medical développe des applications IA pour le
domaine de la santé dans le but de devenir le «Netflix de limagerie mé-
dicale». Afin d’approfondir son partenariat avec 3R, entreprise romande
spécialisée dans limagerie, et d’accéder a 'écosystéme suisse, a des
talents et potentiellement a des partenaires de recherche, cette société
s'est installée dans le canton de Vaud en 2021 et prévoit a moyen terme
de créer une douzaine de postes. Cette implantation en Suisse est la
premiere étape d'une stratégie européenne a long terme.

Incepto Medical

STRATEGIE + PRIORITES 2022
21



PRESENCE MONDIALE

Au service

de nos clients
dans le
monde entier

Notre réseau extérieur est une
réussite commune de S-GE et du
Département fédéral des affaires
étrangeres DFAE. Ensemble nous
gérons actuellement 27 antennes
étrangeres dans 31 pays.

Nous sommes présents sur les
marchés particulierement por-
teurs pour lesquels la demande de
soutien est forte, tant de la part des
PME suisses que des sociétés étran-
geres pour de potentiels projets
d’implantation.

Dans plus de 70 pays, nous soute-
nons nos clients en coopération
avec les représentations diploma-
tiques suisses et, dans les autres
pays, conjointement avec les
partenaires de notre réseau mon-
dial. Nous disposons de contrats de
coopération avec 24 chambres de
commerce bilatérales et d'un vaste
réseau d’experts locaux dans le
monde entier.

. Pays ol les antennes sont chargées
de la promotion des exportations

//// Pays ol les antennes sont chargées
de la promotion des exportations

et de la place économique

s
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Swiss Business Hubs Bureaux régionaux
1 Royaume-Uni et Irlande / Londres 1 Arabie saoudite / Riyad
2 Espagne / Madrid 2 Qatar / Doha
3 France/ Paris 3 Inde / New Delhi
4 Allemagne / Stuttgart 4 Chine / Shanghai
5 Italie / Milan 5 Chine / Guangzhou
6 Autriche/Vienne 6 Vietnam / Hanoi
7 Pologne / Varsovie 7 Vietnam / H6 Chi Minh-Ville
8 Russie / Moscou 8 Malaisie / Kuala Lumpur
9 Turquie / Istanbul 9 USA/San Francisco

10 Afrique du Sud / Pretoria 10 USA/ Atlanta

11 Emirats arabes unis / Dubai 11 USA/Boston

12 Inde / Mumbai

13 Chine / Hongkong RAS
14 Chine / Pékin

15 Corée du Sud / Séoul
16 Japon / Tokyo

17 ASEAN / Singapour
18 Indonésie / Jakarta
19 Canada/ Montréal
20 USA/New York

21 Mexique / Mexico

22 Brésil / Sao Paulo

23 Chili / Santiago

PRESENCE MONDIALE

Trade Points
1 Scandinavie / Stockholm
2 Nigeria / Lagos
3 Kazakhstan / Nour-Soultan
4 Australie / Sydney
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SWITZERLAND GLOBAL
ENTERPRISE — ENABLING
NEW BUSINESS

Vous voulez en savoir plus sur
nous et nos services? Vous
souhaitez bénéficier de notre
expertise a I'international ou
coopérer avec nous en faveur
de la place économique suisse?
Venez nous rendre visite ou
prenez contact avec nous:

s-ge.com/contact

Switzerland Global Enterprise
Stampfenbachstrasse 85
CH-8006 Zurich

T+41 443655151

Switzerland Global Enterprise
Corso Elvezia 16

CH-6901 Lugano
T+4191601 8686

Switzerland Global Enterprise
Chemin du Closel 3

CH-1020 Renens

T+41 215459494

Www.s-ge.com

OFFICIAL PROGRAM

Switzerland.%

Trade & Investment Promotion



